
 

 

Bestyrelsesmøde, Århus + video d. 9/4 2019 kl 
10.00-14.00 
 

Dagsorden 
Tilstede: Klaus, Heidi, Eva, Henrik, Lars, Stine fra kl 10.50. 

Afbud: Poul-Erik 

 

1. Godkendelse af referat fra sidste møde  

Godkendt på mail. 

 

2. Generalforsamling 

a. Follow up 

- Ung Fysiker Pris beløb 10-15.000 kr 

Vi hæver beløbet til 20.000 kr og indberetter til skat.  

Kan vi komme uden om indberetning ved specifikt at skrive, at folk selv skal 

indberettet på skat, vil vi gøre det. Poul-Erik finder ud af det med skat og 

indberetning. 

 

b. Kandidater til bestyrelsen 

 

c. Kandidater til Udd. Råd 

   

d. Kandidater til Bedømmelsesudvalget 

 

e. Ordstyrer 

KS spørger  

 

f. Indkomne forslag 

Lars’ vedr. ICRP – free the annals. 

Skal det være Lars’ eget forslag eller bestyrelsens? 

General ønske om at få det op på generalforsamlingen og få generalforsamlingens 

holdning, men ikke som bestyrelsens forslag. 

Lars bliver forslagsstiller. 

 

g. Ung fysiker 2019 

Se mail fra 8/4. 

 

Ung Fysiker Pris modtager for dagen for oplæg betalt inkl. fest, men ikke 

overnatning og dag to. 

 

h. Andet 

Der skal findes en anden referent end HR.  



 

3. Overdragelse af bestyrelsesarbejde 

Liste: 

- NACP committee members 

- Forretningsorden 

- Høringer, i fremtiden? Lars m.fl. 

- bestyrelsesmail 

 

Vigtigt at gennemgå forretningsordenen, der bør det meste stå. Alle 

bestyrelsesmedlemmer opfordres til at melde ind, hvis der mangler noget. 

 

4. Ny høring af fire bekendtgørelser til stråleloven 

Kun svar fra Lars. 

HR synes stadig det er noget rod, at man bruger ”medicinsk fysisk ekspert” om alm. 

hospitalsfysiker og ikke ekspertgodkendt fysiker. Bestyrelsen foreslår i det skriftlige svar, at 

der i stedet bruges ”uddannet hospitalsfysiker”. 

Søren Holm: Ikke så meget at tilføje denne gang.  

HR sender teksten rundt, når den er rettet til. Skal sendes ind i ugen efter påske.  

  

5. DSMF symposium 2019: Nyborg Strand d. 7-8/5 2019 

Meget få deltagere, især fra Onk. Ligger mellem ESTRO og Bigart, samt der er i øjeblikket et 

generel pres på afdelingerne iflg. cheffysikerne. 

 

Løsning: Firmaudstilling nedskaleret til én dag + rabat. 

Tilbud om, at Ph.d. studerende kan deltage en af dagene gratis. 

 

6. NACP generelt. 

Nordisk staffing survey. – er der en, der vil udfylde det? 

Det blev på NACP mødet besluttet at lave et survey, der skal afdække fysikerbemandingen i 

Norden. Der er lavet en stor undersøgelse af fysikeren fra Malta, men som ingen vist kan få til at 

passe med de tal, man eller ser for norden. 

Der arbejdes i, hvor omfattende spørgeskemaet skal være. De har lavet et lignende studie i Sverige, 

så der bliver taget udgangspunkt i deres spørgeskema. HR har får det svenske spørgeskema tilsendt 

for at se, om det er let nok at svare på, men har ikke haft tid til at se på det. 

HR sender det svenske spørgeskema rundt og resten af bestyrelsen opfordres til at se på om de 

eller en kollega/chef kan varetage opgaven.   

PT to grupper under NACP – én for NUK og én for RAD. Forslag om at slå dem sammen. 

Forslag om at oprette en gruppe for ONK droppet.  

Desuden/bonus viden: hospitalsfysikere er autoriserede i både Sverige og Finland! Sverige arbejder 

nu på at få ”ekspertgodkendelsen” annerkendt. 



7. NACP2020 

Forslag om at lave et kort videnskabelig program om onsdagen, så det er muligt at stoppe 

tidligt om mandagen. Eva tager det med til Claus Behrens. 

Nyt medlem af scientific committee i stedet for Erik Andersen? 

Ønske om plads til så mange abstracts som muligt. 

Økonomisk støtte: Vi vil gerne bruge penge på at få folk afsted – travel grants eller 

reducerer prisen. Organizing committe ønsker støtte til at reducere prisen på sociale 

aktiviteter. 

Det er vigtigt med massiv markedsføring 

Eva følger op med Claus Behrens ift. programmet. 
 

8. Ny dataforordning – GDPR (KS/HR) 

Vi skal ikke opbevare data, det gør sundhedsstyrelsen. 

Thomas Klausen tjekker med sundhedsstyrelsen, at deres liste med uddannede 

hospitalsfysikere stemmer overens med vores. 

Ung Fysiker Pris er et anerkendelsesværdigt formål til at gemme data i tre kalender år. Man 

kan selvfølgelig altid blive slettet, hvis man ønsker det. 

 

Klaus opdaterer GDPR dokumentet på hjemmesiden. 

 

Der er lavet og underskrevet databehandler aftale med Beon. 
 

9. EFOMP udvalg – f.eks. EBAMP (mail fra Markus) 

Hvis vi har en kandidat, kan vi nominere vedkommende til den plads Markus har haft. 

EBAMP har en hjemmeside, hvor der står lidt om arbejdet. 

Vi lavet et oplæg på DSMF.org om der er andre, der ønsker nominering. 

Vi spørge Markus, om han vil skrive nogle få linier om arbejdet ift. at annoncere for en 

anden kandidat. 

Og hvis vi har en kandidat, skrives det til EFOMP med en nominering 

 

10. Repræsentant til ESTRO NMO dag 

Ingen fra bestyrelsen deltager. Kan vi finde en anden, der vil repræsentere os? 

HR spørger Gabriella om et program og vi spørger dem vi kender, om de har tid/lyst til at 

repræsentere Danmark. 

 

11. Autorisation og problem med patientopslag – nyt fra HR 
Søren Brostrøm er gået ind i sagen. 

Lige nu ligger sagen ved Styrelsen for Patientsikkerhed. 

 

Spørgsmål om vi ved en evt. autorisation kan risikere, at hospitalsfysikere, der er 

autoriseret i andre lande direkte kan/skal godkendes ved os? Det kan vi ikke besvare.  

Hvis vi kan overbevise om, at vi skal autoriseres på lige fod med andet sundhedspersonale, 

ligger der stadig et kæmpe arbejde foran os. 

 

12. Kommunikation/PR 

Hjemmeside og fb tager en del tid at opdatere. 



Det er vigtigt at prioritere opgaver.  

 

13. SIG: igangværende samt forslag til nye – noget nyt 

a. Patientsikkerhed (ES) 

Nationalt møde i februar. Susan fra Herlev sidder i gruppe i stedet for Eva. 

 

b. MR Dag/Workshop – info (SGP) 

Radiografrådets konference om MR sikkerhed på Christiansborg var rigtig god 

(DSMF var repræsenteret ved Martin Colliander Kristensen). 

I  marts blev der afholdt en MR workshop i Odense. DSMF var ikke en del af den. 

 

c. Opbakning til 3D print SIG på IT-dagen? (HRJ) 

Symposieudvalget har taget emnet op, hvor det er godt dækket i 

symposieprogrammet. 

Ser om der er interesse for mere efter symposiet. 

 

d. Andre?  

Ny SIG: Modtage og statuskontrol for gennemlysningsudstyr. Skal på SIG-listen på 

dagsordenen. 

 

14. Nyt fra 

a. Formanden (KS) 

Call for endorsement af white paper fra ESTRO. 

Hvad skal det bruges til? Hvem er modtagerne? Klaus undersøger.  

 

Er der interesse for at lave en stress-undersøgelse blandt vores medlemmer. 

Hvordan står det til inden for vores fag? 

Er det muligt at hente inspiration fra andre undersøgelser – formulering af 

spørgsmål. 

Det er vigtigt, at der er et klart formål med sådan en undersøgelse. 

 

b. Kassereren (PB)  

Update sendt på mail. 

Hæver vi prisen for Ung Fysiker Prisen, skal budgettet opdateres, 

 

c. Udvalg – Udd, CPD, EFOMP, IOMP 

Udd (LJ): 

37 i gang med uddannelsen og 3 afsluttet ved sidste møde. 

Et par stykker mere, der er afslutte i løbet af året. 

 

CPD:  

Der er kommet svar rundt, hvor der første gang har været skaleret ned til 50 point i 

hhv. gruppe 1 og 2. 

 

EFOMP/IOMP:  



HR har informeret om kandidat til MR gruppe. 

  

15. Evt. 

Lars er blevet medlem af en dansk stavegruppe under Stavekontrolden.dk. Skriv, hvis der 

er ord, I gerne vil have med. Indtil videre er millisievert kommet med. 

 

Skal vi bruge nogle af vores penge på at lave DMSF emblemer til vores medlemmer? 

Klaus har undersøgt prisen. Det skal ikke være alt for dyrt. 

 

16. Næste møde  

Generalforsamlingen 


