
 

Bestyrelsesmøde d. 08. juni 2023 kl. 14.00 

Tilstedeværende: Anders, Kenni, Lars, Christian, Sidsel, Linus, Ivanka 

 

Dagsorden 

1. Godkendelse af dagsorden 

a. Godkendt. 

2. Godkendelse af referater 

a. Generalforsamling d. 26/4-2023 

i. Godkendt og lagt op på hjemmesiden.  

b. Bestyrelsesmøde d. 8/5-2023 

i. Godkendt og skal lægges på hjemmesiden.  

3. Nyt fra formanden 

a. Registreret ved Virk, med Christian som kontaktperson.  

b. Diverse oprettelser/overdragelser af mailsystemer og administrator rettigheder er ved at 

være på plads. 

4. Økonomi 

a. Overdragelsen fra tidligere kasserer er tæt på at være klar. 

b. Mangler at få styr på de sidste afregninger i forbindelse med MR symposiet, men det kommer 

når overdragelsen er helt på plads. 

c. Kontingentopkrævninger kommer i juni/juli måned.  

5. Status for arbejdsgrupper og repræsentationer 

a. Uddannelsesråd 

i. Lars er bestyrelsens repræsentant og Kenni sidder i udvalget. 

ii. Det er på dagsordenen for det kommende møde i udvalget at tage stilling til hvorvidt 

man kan få merit for kurser/erfaring man har tilegnet sig under et ph.d. forløb. 

b. Det faglige bedømmelsesudvalg 

i. Afventer status, når udvalget har holdt det konstituerende møde.  

c. EFOMP 

i. Jens Edmund og Søren Holm vil gerne fortsætte som vores repræsentanter. 

ii. Der er kommet en høring: EFOMP Policy Statement 19: Dosimetry in Nuclear 

Medicine Therapy – Molecular Radiotherapy. Lars forhører sig hos relevante kolleger 

og melder tilbage.  

d. IOMP 

i. Jens Edmund og Søren Holm vil gerne fortsætte som vores repræsentanter. 

e. NACP 

i. Anders er bestyrelsesrepræsentant. Opgaverne roterer i udvalget og Anders er blevet 

webmaster. Der er kommet flere kvinder i bestyrelsen.  



 

ii. Praktikophold i udlandet for hospitalsfysikere under uddannelse er noget man 

arbejder med. NACP har ikke egne midler, så medlemslandende skal dække 

udgifterne. Undersøge om Erasmus+ programmet kan komme i betragtning.  

f. SIGs 

i. Bunkerdesign 

1. Interessant oplæg fra Graham ved GF. Det burde have været et separat oplæg.  

ii. Modtage og statuskontrol for gennemlysningsudstyr 

1. Vejledning er snart klar og bliver sendt i høring.  

iii. National patientsikkerhed 

1. Gruppen plejer at mødes et par gange om året og gennemgår UTH'er fra 

forskellige afdelinger for erfaringsudveksling. Der er ikke nogen alvorlige 

hændelse iblandt. 

2. IST følger op på tovholdere i gruppen.  

6. Evaluering af Symposium 

a. Christian er bestyrelses repræsentant og følger op på hvorvidt udvalget fortsætter og om der 

allerede nu ligger en dato klar.  

b. Vi afventer det endelige regnskab. 

c. Fint program. Det er lidt udfordrende med én dags symposium, hvor programmet skal favne 

bredt over alle grenspecialer. 

d. Fortsat god tilfredshed med lokalisationen. 

e. Forslag til oplæg kunne være supersygehus byggeri, nye apparater til behandling, nye 

behandlinger generelt med et tvist af fysik. 

7. Evaluering af Generalforsamling 

a. Generelt gik tingene efter tidsplanen. Vi skal være lidt mere skarpe på formen af beretninger 

fra de forskellige repræsentanter. Hvad ønsker vi at høre og hvad ønsker man at fortælle og 

så skabe de rette rammer til det.  

8. Bidrag til Dansk Fysisk Selskabs årsmøde – Sidsel 

a. Vi har fået 90 minutters session ved årsmødet, som Sofie Gregersen, OUH vil koordinere. 

Fokus vil være på at fortælle om vores selskab og hvad man laver som hospitalsfysiker i alle 

tre grenspecialer.  

b. Selskabet har ingen økonomiske midler. De har spurgt om tilskud for at dække deltagergebyr 

for fire foredragsholdere for to dage. Oplægget er at DSMF bidrager med 10.000 DKK, som 

øremærkes til at dække udgifterne for foredragsholdere.  

9. Planer for bestyrelsesperioden 

a. Indsatsområde for MR – Anders 

i. Vi mangler en vision for MR. Skal der arbejdes på at lave en decideret MR 

grenspeciale? Uddannelsen er rodfæstet i en lovgivning, men klinikken ser anderledes 

ud.  

ii. Skal vi tilbyde et nationalt kursus over et par dages varighed i MR?  

iii. Det skal, i samarbejde med uddannelsesrådet, undersøges hvordan andre lande griber 

det an og hvad vi vil kunne tilbyde af efteruddannelse. 



 

iv. Hvad er der af uddannelsesmuligheder på universiteterne som vores medlemmer 

kunne have til gode? 

b. Flere faglige arrangementer og medlemsstøtte – Anders 

i. Rejselegater i forbindelse med konferencer og videreuddannelse? 

ii. Tilskud til kursusaktiviteter? 

iii.  

10. Forretningsorden og andre retningslinjer 

a. Flyttes til næste møde.  

11. Evt.  

12. Næste møde 

a. 7/9-2023 

 


