
 
 

Bestyrelsesmøde, Odense d. 13/12 2018 kl 
12.00-16.00 

 

 

Dagsorden 
Tilstede: Henrik, Poul-Erik, Stine, Lars, Klaus, Eva, Heidi 

Afbud:  

 

1. Godkendelse af referat fra sidste møde  
Godkendt på mail. 
 

2. ECMP 2018 
a. Økonomi  

Overskud fra ECMP 2018 endte på samlet 88.708 €. Overskuddet bliver det med 1/3 
til hver (Danmark, Sverige, EFOMP). Dvs. DSMF får 29.569 €. Pengene er dog ikke 
overført endnu. Jf. CAP har revisoren ikke 100 % godkendt regnskabet endnu, men 
der bliver ikke større ændringer. 
Det er et virkelig godt resultat. 
Ideer til hvad pengene kan bruges på: rejselegater, elektronisk CPD 
indberetningssystem, ICRP, ekskursion på Island (the golden circle) ifm NACP2020.  
Der vil først arbejdes videre med dette, når vi har modtaget pengene.  
 

b. Evaluering – firmaer/EFOMP 
Intet nyt fra CAP på dette punkt. Eva har rykket. 
Ingen evaluering fra instituttet (HCØ). 
 
ECMP 2018 vil i fremtiden ikke fremgå af dagsordenen, med mindre der kommer 
noget, der skal tages op. 

 

3. Generalforsamling 
a. Tidspunkt - GF bliver d. 7/5 2019 kl. 17.30-19 

Der er afsat for lidt tid til generalforsamling. Der er meget på dagsordenen i år. 
Vi skal minimum have 2 timer + pause inden middag. 
Dvs. Kl. 17-19 og middag kl 1930. 
HR skriver til Esben. 
Bestyrelsen vil gerne servere en øl, vand, cider, vin under Generalforsamlingen. 
 

b. Follow up 
- Ung Fysiker Pris beløb 10-15.000 kr 

Opdatering fra Poul-Erik vedr. beløbets størrelse og skatteregler. 
 



Det er endnu ikke afklaret, men Poul-Erik arbejder videre. 
 

c. Kandidater til bestyrelsen 
Klaus genopstiller ikke 
Poul-Erik, Lars, Heidi kan ikke genopstille som alm bestyrelsesmedlemmer 
Stine stopper 
Eva ikke afklaret 
 
Vil skal bruge minimum én fra nuklearmedicin og én fra radiologi 
 
Lars tjekker op på udd rådet – hvem stopper, hvem fortsætter.  
Klaus tjekker med cpd udvalget – hvem stopper, hvem fortsætter. 

 
4. Ny strålelov og tilhørende bekendtgørelser 

Nyt, der skal tages op? 
Gebyrbekendtgørelsen udkom 7/12. 
 
HR har skrevet til Hanne Waltenburg vedr. udarbejdelse af vejledninger. 
Vi afventer, at høre mere. 
 

5. Ny dataforordning – GDPR (KS/HR) 
Opbevaring af uddannelsesdata/hvem er uddannet (Thomas) 
Vi har fået forkerte oplysninger, det er ikke flyttet men ligger stadig under 
sundhedsstyrelsen, men under ny enhed: Enheden for Evidens, uddannelse og 
beredskab. 
 
Det er endnu ikke afklaret, hvad der skal ske ift. opbevaring af uddannelsesdata. 
KS arbejder på en databehandler aftale med Beon. 
CPD udvalget indsender en liste over ekspertgodkendt fysikere til SIS hvert år, det 
skal også noteres i dokumentet. 
 

 
6. DSMF symposium 2019: Nyborg Strand d. 7-8/5 2019 

Det bliver DSMF helt alene – ikke back-to back med andre møder. 
Symposieudvalget arbejder på session om 3D print. 
 

7. NACP generelt – se mail fra KL 3/12 
Møde i kbh 14/3-19, hvor NACP bestyrelsen deltager samt én fra hvert lands bestyrelse. 
HR tjekker op på datoen og mulighed for deltagelse eller sender den videre til Stine eller en 
anden i bestyrelsen. 

 
8. NACP2020 

Der skelnes ikke mellem invited speakers fra Norge, Sverige, Danmark, Island og Finland. 
Det var desværre skrevet uhensigtsmæssigt i samarbejdsaftalen. 
Men der er styr på det. 



Vi har set udkast til foreløbigt program. 
 

9. Repræsentant til ESTRO NMO dag 
HR fortæller lidt om dagen – har deltaget tidligere. 
HR finder ud af, om ca en uge, om hun vil kunne repræsentere DSMF. 
 

10. Autorisation og problem med patientopslag 
Skal der mere i dokumentet eller skal HR give det videre til formanden for DSKO – se 
referat fra 25/9-18. 
Eva tjekker op med EFOMP om der er et europæisk overblik over hvem der er 
autoriserede. 
Ellers tjekker HR slides fra sidste års ESTRO NMO dag. 
 

11. ICRP-initiativ: Free the Annals (LJ)  
Er der kommet en udtalelse fra EFOMP? 
EFOMP indgår i EURAMED (inkluderer EANM, EFOMP, EFRS, ESR og ESTRO), som 
bidrager (men har ikke nogen udtalelse på egen hjemmeside). 
På ICRPs hjemmeside står der, hvem der har bidraget – en del flere siden sidst. De 
har nu mere end ¾ af det samlede beløbet.  
Godt initiativ. Men skal pengene komme fra DSMF. I så fald skal generalforsamlingen 
høres. 
Vi tjekker efter nytår, om de forlænger tidsfristen (som pt er udgangen af 2018). I så 
fald stilles det som forslag til generalforsamlingen. 
LJ skriver rundt i januar, om fristen er rykket. 
LJ høre de andre små selskaber, om de vil oplyse, hvad de har doneret. 

 
12. Kommunikation/PR 

Faldende aktivitet på hjemmesiden, men bruger mere FB. 
Utrolig meget aktivitet ifm MR-linac’en behandlede første patient. 

 
13. SIG: igangværende samt forslag til nye – noget nyt 

a. Patientsikkerhed (ES) 
Susan fra riget, er nu kommet til Herlev og Eva håber hun vil overtage opgaven og 
være tovholder sammen med Harald. 
Harald har taget teten og har indkaldt til næste nationale møde i januar. Susan 
overtager fra Herlev. Der er gang i gruppen, som pt er ved at samle data for 2018 
 

b. MR (Jesper Kallehauge) 
Workshop – info (SGP) 
Martin (fra reg midt) vil gerne fortsætte, men mangler nogle at samarbejde med.  
Jesper har takket nej, og Faisal er meget emnespecifik, hvor der er et ønske om, at 
det skal være en mere overordnet workshop. 
 
Der kommer en workshop under DCCC til februar 2019. 
Stines folk har tidligere arbejdet med MR QA i Århus. 



 
Lige nu er spørgsmålet, om der ifm. SIG’en kan arrangeres en temadag eller måske 
en session på symposiet. 
 
Der er et fint MR-linac netværk i Danmark.  
 
Skal vi igen følge op på behovet for en MR uddannelse?  
I stedet for temadag, så en dag med en dagsorden, hvor fremtiden for MR i 
Danmark diskuteres? Og komme med en anbefaling til videre arbejder under 
bestyrelsen? 
DSMF vil gerne betale forplejning og transport. 
Stine følger op. 
 

c. Opbakning til 3D print SIG på IT-dagen? (HRJ) 
Symposieudvalget har taget det op. 
Henrik følger op med Jens ift 3D print på symposiet. 
 
Odense har fået en henvendelse fra Århus om, hvordan de har startet 3D print op. 
 

d. Andre?  
Nej. 
 

14. Nyt fra 
a. Formanden (KS) 

Ikke andet en det, der er sendt rundt pr mail. 
 

b. Kassereren (PB)  
6 nye medlemmer siden sidst. 
200 medlemmer i alt. 
 
143 betalt, 14 i restance 
6 email opkrævninger, 21 EAN opkrævninger 
161 PBS opkrævninger 
 
For kassereren er PBS-opkrævninger meget simple. Det gælder derimod ikke EAN-
opkrævninger, fordi det ofte kræver henvendelse til afdelingens leder før de bliver 
godkendt til betaling. 
 
Regnskabet fylder ikke så meget i år, da vi ikke har symposiet. 
 
Ift. åbent hus er Brian blevet spurgt, om DSKO vil betale halvdelen af de 11.700 kr. 
 
Vores bankgebyrer er ikke så voldsomme: 240 kr i marts og derudover 200 
kr/kvartal. 
Dvs. ca. 800 kr om året. 



Dermed er gebyrerne ikke så voldsomme, som det har været fremme i nyhederne. 
Men vi har negative renter. 
Vi har i 2018 tabt på vores værdipapirer – depot faldet med ca. 13.000 kr. 
Ellers ser økonomien fornuftig ud. 
 
Vi har betalt 5000€ til NACP som lån ifm. oprettelse af en bankgaranti. Det giver et 
underskud på ca. 4000 kr. 
Vi har ca brugt 15.000kr mindre end budgetteret med. 
 

c. Udvalg – Udd, CPD, EFOMP, IOMP 
Udd (LJ): Siden sidste har et par fysikere afsluttet uddannelsen. 
Har diskuteret, hvordan man skal gøre med uddannelsen af fysikere, hvis de 
kommer fra andre lande i Europa. Har sammenlignet uddannelser via 
EFOMP/Physica Medica, og de er meget forskellige. Så det er nødvendigt at køre 
alle ind efter den danske model. Men langt fra alt, der skal tages/læses igen, det 
skal bare opfylde kravene. 
De danske uddannelser ligger i den pæne ende ift. de andre europæiske lande set 
på længden af uddannelserne. 5 år på universitetet efterfulgt af 3 års overbygning. 
 
CPD: Intet nyt 
 
EFOMP/IOMP: Intet nyt  
 

15. Evt. 
Ikke noget 
 

16. Næste møde  
Tirsdag d. 9/4 -19 kl 10-14 i Odense 


