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Den 17. oktober 1972

Hermed fremsendes udxast til

anmdende etablerins ai ot evi. bodoomelsesudvals vadrorende ansoaere
til stillinzen som hosvitalsfysiker (radiofysiske chefsfillinger),
idet man skal anmode Dem on senest den 2o. d.m. at fremicomme med evt.

tilfojelser og @#ndringer.

Til stede ved modet var
Dr. phil. C.B. Madsen, radiumstationen, Arhus s
Afdelingsforstander 0. Halnzs, radiumstationen, Lzhus

i
(Begge reprzsenterende dansk selskab for radioterapi og cancerologi,
Civilingenier Jorgen Andersen, Dansk Ingenierforening
Magister O. Hyltoft Pedersen, Dansk magisterforening
Magister Erling lassen, Dansk magisterforening

Direktor Arthur Arnheym, Dansk magisterforening

Professor, dr.med. S. Kaae, Arhus kommunehospital
Professor, dr.med. Gregers Thomsen, Rigshospitalet
Overlage, dr.med. Troels Munkner, Rigshospitalet

Fra sundhedsstyrelsen deltog:

Laboratorieforstander P. Grande

Overlzge E. Juel Henningsen

Overlzge N. Rossing

¥ontorchef Skovgaard

Kontorchef @hlenschlager

Kontorchef Weincke

Folgende materiale blev udleveret under medet:

1) Lzgelovens § 14

2) Sundhedsstyrelsens skema indeholdende oplysninger om den
stilling, der enskes besat i henhold til lzgelovens § 14.

3) Nogle ekscazpler (uden navne) pi bedemmelser af det eksiste-

rende § 14-udvalg.

Kontorchef Skevzaard indledte modet med kort at przcisere, hvad

man skulle diskutere under modet.

Der var forskellig side ytret onske om en vis formalisering af
anszttelsesprocedure for cheffycikere ved hospitalerne, evt. en ordning,
der svarer til den, der gjaldt ved anszttelse af lzger i ledende stil-

linger, jfr. legelovens § 14.



Han redegiorde herefter for indholdet i lzge-
lovens §Izi‘§ 14 foreskriver, at der ved besattelsen af alle ledende stil-
linger som l=ge ved et sygenus o.lign. skal indhenties en udtalelse fra
sundhedsstyrelsen om, hvilke afl ansogerne, der er kvalificersde til stil-
lingen. Til bruz for demme udtalelse indhenter sundhedasiyrelsen fra et
sagkyndigt rid (pﬁ 3 medle::er) en sagkyndig vurdering af ansogernes kva-
lifikationer.

Der er her en lovhjemmel pligt for de anszttende myndigheder til
at indhente en udtalelse fra sundhedsstyrelsen.

En eventuel etablering af lignende rid, der via sundhedsstyrelsen
slulle afgive en sagkyndig vurdering af ansegere til stillingen som chef-
fysiker p& hospitaler, medforer ikke en pligt for de ansztitende myndighede:
til at forelzgge sagen for sundhedsstyrelsen. Der kan kun blive tale om

at etablere en frivillig ordning.
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_ Han redegjorde i denne forbindelse for fremgangs-
méden,.her-éﬁ}ehdes, néi man skal besztte stillingen som leder af berne-
tandplejen. Den anszttende myndighed kan her selv vzlge, om den vil
forelagge sagen for sundhedsstyrelsen. Anmodes sundhedsstyrelsen om en ud-
talelse anglende evt. ansegeres kvalifikationer, indhenter sundhedsstyrel-
sen forinden den afgiver en udtalelse en sagkyndig vurdering af ansogernes
kvalifikationer fra et sagkyndigt rdd i lighed med l®gelovens § 14.

Problemet er herefter, om sundhedsstyrelsen under en eller anden
form skal medvirke ved en formaliseret anszttelsesprocedure for hospitals-
fysikere.

Der blev herefter fra flere sider udtrykt nogen tvivl om, hvor
bredt man skulle forst& hospitalsfysikere. Skulle det omfatte alle pd
hospitalet ansatte fysikere i chefstillinger, eller skulle den videre
debat begrznses til bestemte grupper af hospitalsfysikere?

Professor Kzae foreslog, at man skulle begranse sig til at dresfte

en formaliseret anszttelsesprocedure alene for radiofysiske chefstil-
linger.

I forbindelse hermed redegjorde han for den procédure, man havde
fulgt i forbindelse med beszttelsen af en rekke radiofysiske chefstil-.
linger. an havde bl.a. for at sikre sig, at den nedvendige klinisxe
uddannelse var til stede, fundet det ncdvendigt at foretage en bedemmelse
af ansegerncs kvalifikationer i et szrligt bedoxzzelsesudvalg.

Det var ikke mindst beszttelsen af disse stillinger, der havde gi-
vet anledning til ensket om en formaliseret anszttclsesprocedure i lig-

hed ned den, der er etableret i lazgelovens § 14.
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Kontorchef Skoveaard kunne herefter, da der syntes at wvare bred

enigned om, at man ckulle begrznse sig til at dislkutere anszttelsesprece-
duren for radiofysiske chefstillinger, konkludere, 2t de videre drzftel-

ser alene siulle vedrore dis
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Der blev herefter r
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et problem,on e3v serligt bedommelsesudvals

:
;
ikke ville medfzcre et behov Icr en Vis formalisering af en egentlig radio- l
fysisk uddanrelse.

Man foreslog herunder, at det kunne v=re hensigtcrmessigt med en
formalisering, siledes at fysikere pd et tidligt tidspunkt i deres stu- e
dietid kunne specialisere sig.

Afdelingszhzfforstander Kalnzs oplyste, at dansk selskab for radic-

terapi og cancerologi i april 1972 havde nedsat et uddannelsesudvalg,
der skulle tage sig af den rediofysiske uddannelse. an forcegte i dette
udvalg at fastsztte normer for, hvad en radiofysisk uddannelse skulle
omfatte.

Jergen Andersen enskede oplyst, om der var nogen forbindelse mel-

lem den overvejde radiofysiske uddannelse og medicoteknikerne, menende

at de to faggrupper er si parallelle, at der ber vere bereringsflader mel-‘
lem de to uddannelser.

Man onskede i denne forbindelse oplyst, om et sarligt bedemmelses-
udvalg ville medfere, at der skulle stilles minimumkrav til radiofysike-

Ve
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Der redegjordes herefter for eksempler pd udtalel-
ger angéende ansggeres kvalifikationer til stillinger som ledende lazger
pd hospitalet, afgivet af det i henhold til lzgelovens § 14 nedsatte rédd.

Dr.phil. C.B. Madsen omtalte den serlige radiofysiske uddannelse i

Sverige. I mangel af egentlig radiofysisk uddannelse i Danmark kunne man
ved ansegninger bl.a. lzgge vegt p& ansegernes videnskabelige arbejder.

Men foruden dette ber man formentlig krazve en vis anszttelse scm
souschef (ca. 3 &r) som betingelse for at opnd anszttelse i en egentlig
chefstilling.

I forbindelse med fastszttelse af minimumkrav og kvalz’lkutlonsbo-
demmelsen af anssgere blev det fremhzvet, at man ikke kan undlade at
tage stilling til, hvad der findes af ansogere (antallet af potentielle
sericse ansggere er nmeget begr&nset).

I forbindelse med et spargsmil om stillingsbeskrivelse, gennengik

man det spergeskeza, soa sundhedsstyrelsen til brug
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ved bedcmmelsen i henhold til lzgelovens § 14 af ansnéere udlevercr Uil
den institution, der cnsker at ansztie en lzge i en ledende stilling. D2
enkelte punkier i skemaet blev gennexsaet.

Det oplystes cver for deltagerne, at der i fortin-
delse med bedemmelse af anscgeres wyalifiltationer ©il gtillivizen som chel=

fysiker i et sarligt bedcomelcesudvalg unne opsté habilitetsproblemer.
Dette skyldes ikke nindst, at antallet af personer med en radicfysick vi-
den/uddannelse er neget begrznset.

Ved den bedwrmmelse, der foretages i henhold til lzgelovens § 14,
deltager de sazdvanlige medlemmer af ridet ikke, sdfremt ansegeren er an-
gat i en sideordnet afdeling eller som souschef i samme afdeling.

Man ber derfor ved en evt. nedszttelse af et bedommelsesrdd for
radiofysikere udnzvne en rzkke suppleanter, der kan trz=de til, nir de
sedvanlige medlemmer er inhabile.

Det blev fra deltagernes side fremhzvet, at endnu en &rsag til
at nedsztte et bedemmelsesrdd skulle soges deri, at fysikeren ikke er
omfattet af lesgeloven og dermed for det forste ikke kan drages til ansvar
for overtrzdelse af dennes bestemmelser, samt for det andet at fysikere
jkke som leger er undergivet et serligt tilsyn af sundhedsstyrelsen.

Eventuelt retligt ansvar for forsemmelser i tjenesten kan kun goe-
res geldende enten som et civilretligt erstatningskrav eller som en til-
tale efter straffelovens bestemmelser om f.eks. lagens krankelse.

Jergen Andersen spurgte, om den ansettende myndighed er pligtig
at felge en udtalelse fra det i § 14 nedsatte rdd.

P. Grande onskede oplyst, hvorfor man jkke kan etablere en ordning

for fysikere som den, der findes for lzger i lzgelovens § 14.
' ‘ """ Det oplystes, at kommunerne kan ansztte hven af
ansegerne,‘dé vil. De er ikke forpligtet til at felge den udtalelse,
der fremszttes af § l4-rddet; med hensyn til, hvorfor man ikke kan etable-
re en ordning svarende til lzgelovens § 14 for fysikere skyldes dette, at
lzgeloven alnene omhandler lzger. Man har ingen tilsvarende regler for
fysikere, heller ikke i sygehusloven, men ved lov om sundhedsvesenets cen-
tralstyrelse kan den anszttende myndighed blive forpligtet til at hore
sundhedsstyrelsen, hvis der ved en anszttelse opstdr problexer, som kraver
lzgekyrndig indsigt.

dvis der ved bedemmelsen af anscgere til radiofysiske chefstillin-
ger er 1idt forskel pd kvalifikationerne (eks. under 10}5) skal et evt. rdd
ikke udtale, at den ene er nere kvalificeret end den anden. Ler ville 1

denne situation ikke foreligge en udtalelse om kvalifikationerne, men deri




mod en cgentlig indstilling.

De stadigt mere komplicerede apparater, som cheffysikeren skal
betjene, samt den centrale stilling, som radiofysikeren efterhdnden
irdtacer, medforer, at der i stilles sgede krav til de kvalifikotiorer,

som han sikal vore i besiddelse af.
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Afinlinmoforstander Halrs oplyste, at der bl.a.

1zreanstalt or ved at blive opstillet et helsefysikerzodul. Man vil mulig-
vis i Odence tage radiofysik ind i uddannelsen af fysikere.

C.B. Yadsen og P. Grande oplyste, at de allerede havde modtaget hen-

vendelser om anszttelse fra personer, der enskede at erhverve en szrlig
viden p& det radiofysiske omréde.

Det blev endvidere fremhzvet, at en ikke uvesentlig grund til at
gtille sarlige krav til radiofysiske chefer er, at de pigazldende pd grund
af deres szrlige arbejdsomrdde, ikke er i stand til p& hospitalet at ind-
hente rid og vejledning, sdfremt der opstdr tvivlsspergsmil.

f“‘.m - Man diskuterede spergsmilet ., om der skulle stilles szr-
lige ninimumkray til uddannelsen af radiofysikere samt om man hos de se-
nere ansegere til tadiofysiske chefstillinger havde kunnet konstatere en
vis ensartethed i uddannelsen.

Det blev oplyst, at de sidste 5-lo &rs bedeommelser har vist, at der
er ved at tegne sig et bestemt ensartet billede af ansegernes kvalifika-
tioner.

Det blev fremhmvet, at etablering af et bedommelsesrdd ville medfos-
re henvendelse om udtalelser vedr. hvilke krav man nitte forvente ville
blive stillet til ansegere til en radiofysisk chefstilling. Det vil sige,
at den indirekte konsekvens af etablering af et bedommelsesrdd ville bli-
ve, at man md stille krav om etablering af en formaliseret uddannelse.

Med hensyn til antallet af radiofysiske chefstillinger blev det
oplyst, at man ikke kunne forvente en vesentlig stigning.

Det blev fremfert, at s&fremt man nedsztter et gerligt bedeomelses-
vdvalg for radiofysikere, kan det medfore, at man bliver nedt til at eta-
blere lignende rdd for de ovrige chefstillinger p4 hospitalerne.

Her overfor blev det anfert, at der gor sig serlige hensyn gzlden-
de for teknikere, f.eks. radiofysikere, idet de skal opfylde specifikxe
faglige kvalifikationer.

T £ o -y~ ~ 1
Korntorchef Skovgnard kunne
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herefter pd baggrund af de forudsiende

5

droftelser konkludere, at der blandt medeceltagerne var bred enigned om,
at der skulle eotableres et serligt btedormelsesrdd vedr. anscgere il ra-

diofysiske chefstillinger. At ansazttelsesproceduren blev formaliseret eft
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en medel svarende til ordningen for ledende tandlager inden for borne-
tandpiejen.
nfter at der siledes var konstateret bred enighed om etablerins af
et bedcomelsesrdd, stidr blot tilbage at klarlzpgge, om radet skal vere
blandet (lmger og fysikere), eller om det skal bestd alene af fysikere.
Meningen nmed et § l4-rdd er at hindre, at ukvalificerede fir
radiofysiske chefstillinger. Ansogerne skal bl.a. for at vere kvalifice-
rede have den nedvendige kliniske erfaring.
Radiofysikere p& hosgpitaler er fysikere, der er beskaftiget med

klinisk arbejde.

b

F. Borg



