Bedommelsesudvalgets beretning for 2011

Aflagt ved DSMFs generalforsamling 17. april 2012

For 2011 har 65 personer indsendt CPD-indberetning, hvilket er en fremgang pa fem
personer i forhold til 2010. Af disse er 11 indberetninger modtaget efter fristens udlgb den
31. januar. Skemaerne er blevet gennemgaet og vurderet af bedemmelsesudvalget og
resultatet meddelt den enkelte. Det gennemsnitlige antal CPD-point for de 65 indberetninger
er 97,6 hvilket er en mindre tilbagegang i forhold til de 106,8 point for 2010. Fordelingen af
points pa de tre forskellige kategorier er henholdsvis 37,3 %, 49,5 % og 13,2 % (se tabel
nedenfor). For 2010 var fordelingen 36,9 %, 50,9 % og 12,2 %, og der har saledes kun
veeret en beskeden aendring i pointoptjeningen fra 2010 til 2011. Set over en tiarig periode er
det gennemsnitlige antal point dog naesten blevet fordoblet, og der er enkeltpersoner, som
optjener meget hgje pointtal i kategori 1 og 2. Den generelle stigning i pointtal er en gleedelig
udvikling, og reflekterer en stor forsknings- og udviklingsaktivitet indenfor faget, seerligt i de
store radiofysiske afdelinger.

Ligesom de foregaende ar er der ved vurderingen benyttet retningslinierne, som er angivet
pa indberetningsskemaets bagside og pa DSMFs hjemmeside. Der har generelt veeret
beskedne korrektioner til de indberettede CPD-point, hvilket ma tages som udtryk for, at
retningslinierne er blevet klart forstaet af deltagerne. Udsendelse af forhandsvurderede
pointtal for en reekke kursus- og kongresaktiviteter igen i 2011 har ligeledes bidraget til en
mere konsistent vurdering af pointoptjeningen for deltagelse i disse arrangementer. | alt er
der foretaget korrektioner i 37 indberetninger. | 13 indberetninger er aktiviteter afvist som
irrelevante (kurser i ledelse, AMIR, undervisningsplanlaegning, udarbejdelse af lokale
instrukser m.v.), i seks indberetninger er aktiviteter afvist pa grund af manglende
dokumentation (litteraturliste). For fire indberetninger er der indhentet supplerende
oplysninger.

Der har i 2011 veeret en tilgang pa syv nyuddannede fysikere, som svarer til produktionen af
uddannede hospitalsfysikere det seneste ar. Det er saledes glaedeligt at kunne konstatere,
at naesten alle nyuddannede hospitalsfysikere fortsaetter i CPD-systemet.

Der er siden sidste beretning tildelt fem nye ekspertanerkendelser, samt seks forlaengelse
for en ny femarig periode. | samme periode er fem ekspertanerkendelser udlgbet pa grund
af pensionering eller mangelende deltagelse i CPD. Pr. 1. april 2012 havde i alt 38
hospitalsfysikere anerkendelse som kvalificeret ekspert, heraf fem indenfor det
nuklearmedicinske speciale og to indenfor diagnostisk radiologi. En samlet oversigt er vist i
tabellen nedenfor.

De seneste tre ar er CPD-indberetningerne blevet modtaget elektronisk via email, hvilket har
lettet bedemmelsesudvalgets arbejde med den praktiske handtering af indberetningerne.
Bedgmmelsesudvalget vil fremover kun behandle indberetninger, hvor de geeldende
skabeloner for forside og regneark er anvendt. Opdaterede skabeloner for 2012 vil veere
tilgaengelige pa DSMFs hjemmeside i lgbet af foraret 2012.

Der vil i 2012 ske mindre justeringer og praeciseringer af CPD-retningslinierne med henblik
pa at gere pointoptjeningen for en raekke aktiviteter endnu mere tydelig for savel deltagerne
som bedgmmelsesudvalget.

3. april 2012

Jesper Carl Jolanta Hansen Soeren Baarsgaard Hansen



Pointfordeling 2011

Kategori Middel % Min Max
1 36,4 37,3 3 172

2 48,3 49,5 0 161

3 12,9 13,2 0 20
Total 97,6 100,0 8 343

Min og max CPD point blandt 48 indrapporteringer fordelt pa kategorier og de
sammenlagte point.

Statistik for CPD-systemet 1999-2011

Ar Antal indberetninger CPD-point (middel)
1999 28 64,5
2000 25 56,8
2001 23 60,2
2002 27 64,3
2003 30 57,1
2004 32 67,8
2005 37 78,4
2006 40 98,6
2007 41 96,0
2008 47 96,2
2009 48 101,1
2010 60 106,8
2011 65 97,6




Ekspertanerkendte hospitalsfysikere pr. 1/4-2011

Navn Speciale Forste gang Udlgb af ekspert-
ekspertbedgmt anerkendelse
Jesper Carl ONK * 01.04.2016
Jolanta Hansen RAD 21.01.2004 31.03.2014
Soeren Baarsgaard Hansen NUK 20.06.2000 24.03.2015
Hans Jakob Hansen ONK 04.04.2000 24.03.2015
Anette Ross ONK 04.04.2000 24.03.2015
Dorthe Klitgaard ONK 18.12.2007 18.12.2012
Flemming Kjeer-Kristoffersen ONK 01.08.2001 01.04.2016
Hans Lynggaard Riis ONK 17.03.2004 31.03.2014
Thyge Holten Sgrensen ONK 20.02.2006 01.04.2016
Jogrgen B. B. Petersen ONK 26.09.2000 24.03.2015
Mette Skovhus Thomsen ONK 22.02.2006 01.04.2016
Kari Tanderup ONK 06.11.2007 06.11.2012
Anne Vestergaard ONK 10.07.2007 10.07.2012
Theis Bacher NUK 15.04.2002 02.04.2012
Sgren Lassen ONK 15.05.2007 15.05.2012
Harald Spejlborg ONK 02.04.2007 02.04.2012
Eva Ekas Wilken ONK 01.07.2008 01.07.2013
Carsten Brink ONK 17.03.2004 31.03.2014
Anders Traberg Hansen ONK 31.03.2009 31.03.2014
Markus Nowak Lonsdale NUK 31.03.2009 31.03.2014
Morten Nielsen ONK 31.03.2009 31.03.2014
Irene Hazell ONK 31.03.2009 31.03.2014
Per Munck af Rosenschold ONK 14.04.2009 14.04.2014
Karin Uttman ONK 14.08.2009 14.08.2014
Martin Berg ONK 05.09.2009 05.09.2014
Lone Hoffmann ONK 24.03.2010 24.03.2015
Mirjana Josipovic ONK 06.05.2010 06.05.2015
Jane Nielsen ONK 01.04.2011 01.04.2016
Brian Holch Kristensen ONK 11.07.2010 11.07.2015
Per Rugard Poulsen ONK 24.09.2010 24.09.2015
Marianne Aznar ONK 01.04.2011 01.04.2016
Lars Jgdal NUK 01.04.2011 01.04.2016
Erik Andersen RAD 17.05.2011 17.05.2016
Claus Behrens ONK 01.04.2011 01.04.2016
David Sjostrém ONK 01.03.2012 01.03.2017




Ole Lajord Munk NUK 01.03.2012 01.03.2017
Saren Kynde Nielsen ONK 01.03.2012 01.03.2017
Martin Skovmos Nielsen ONK 01.03.2012 01.03.2017

*) ekspertbedgmt i forbindelse med anseettelse i cheffysikerstilling




