Forslag til vedtægtsændringer til DSMF’s generalforsamling i 2015.
Vedtægtsændringer stemt om i Turku og derfor på generalforsamlingen i 2015 kan vedtages ved simpelt flertal af de fremmødte.

	Nuværende
	Ændret
	Kommentarer

	§1. Navn og hjemsted
	
	

	2.1

at befordre teoretiske og praktiske fremskridt på det medicinsk fysiske område,
	2.1

at befordre teoretiske og praktiske fremskridt på det medicinsk fysiske område.
	Grammatik  - kan ændres uden afstemning

	2.3

at bidrage til styrkelse af medlemmernes faglige netværk
	2.3

at bidrage til styrkelse af medlemmernes faglige netværk.
	Grammatik - kan ændres uden afstemning

	§3. Medlemskab
	
	

	3.6

Udmeldelse kan kun ske til et årsskifte efter skriftlig anmodning til sekretæren.
	Udmeldelse kan kun ske til et årsskifte efter skriftlig anmodning til kassereren.
	Da det er kassereren, der opkræver medlemskab samt vedligeholder medlemsdatabasem.

	§4. Økonomi
	
	

	4.1

Selskabets regnskabsår er kalenderåret.


	Selskabets regnskabsår følger kalenderåret.


	Lyder mere professionelt.


	4.3

Selskabets regnskaber revideres af de på generalforsamlingen valgte revisorer eller, i tilfælde af forfald, af den valgte revisorsuppleant.
	Selskabets regnskaber revideres af de på generalforsamlingen valgte revisorer eller, i tilfælde af forfald, af den valgte revisorsuppleant. Selskabets regnskaber underskrives af kassereren samt revisor og offentliggøres senest to måneder efter regnskabsårets afslutning. Regnskaberne fremlægges til godkendelse på den førstkommende generalforsamling.

	Det bliver gjort – ergo er det mest korrekt, at det står her.

Det er også normal skik, at regnskabet skal godkendes af generalforsamlingen samt at det står i vedtægterne.



	§5. Bestyrelsen
	
	

	5.4

Bestyrelsen konstituerer sig med kasserer og sekretær og organiserer selv sit arbejde. Bestyrelsen udpeger selskabets repræsentanter i nationale og internationale organisationer, udvalg og nævn m.m.
	Bestyrelsen konstituerer sig selv med kasserer og sekretær og organiserer selv sit arbejde. Bestyrelsen udpeger selskabets repræsentanter i nationale og internationale organisationer, udvalg og nævn m.m.

Det er ikke muligt for formanden at bestride kassererposten.


	Er normal praksis, da det ellers er for nemt at begå underslæb – og normalt at præcisere i vedtægterne.



	§6. Ledelse og kompetence
	
	

	6.1

Øverste myndighed i selskabet er generalforsamlingen, mens den daglige virksomhed ledes af bestyrelsen.
	Generalforsamlingen er foreningens øverste myndighed.

Den daglige ledelse foretages af bestyrelsen, der repræsenterer DSMF udadtil og påser at de af generalforsamlingen vedtagne beslutninger udføres.
	Præcisering.


	6.2

Den ordinære generalforsamling afholdes hvert forår. Generalforsamlingen holdes normalt i Danmark i tilknytning til det årlige DSMF-symposium, men kan holdes i et andet nordisk land, hvis DSMF-symposiet indgår i et fællesnordisk møde (NACP). 

Dagsordenen skal mindst omfatte følgende punkter:

· Valg af dirigent

· Godkendelse af dagsorden

· Bestyrelsens årsberetning, herunder meddelelse om optagelse af nye medlemmer

· Forelæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne regnskabsår

· Beretning fra Fonden

· Budget for det løbende regnskabsår, herunder fastlæggelse af kontingenter

· Valg af formand (normalt kun ulige år)

· Valg af bestyrelsesmedlemmer (normalt kun ulige år)

· Valg af revisorer og en revisorsuppleant (normalt kun ulige år)

· Beretning fra Uddannelsesrådet

· Valg til Uddannelsesrådet (normalt kun ulige år)

· Beretning fra Bedømmelsesudvalget

· Valg til Bedømmelsesudvalget (normalt kun ulige år)
· Beretning fra eventuelle særlige interessegrupper (SIG)

· Beretning fra delegerede til NACP, EFOMP og  IOMP

· Eventuelt

Forud for generalforsamlingen indkalder sekretæren i en e-mail forslag til emner.  Skriftlige forslag skal være foreningen i hænde senest 28 dage før afholdelse af generalforsamlingen.
	Den ordinære generalforsamling afholdes hvert forår. Generalforsamlingen holdes normalt i Danmark i tilknytning til det årlige DSMF-symposium, men kan holdes i et andet nordisk land, hvis DSMF-symposiet indgår i et fællesnordisk møde (NACP). 

Dagsordenen skal mindst omfatte følgende punkter:

1. Valg af dirigent

2. Godkendelse af dagsorden

3. Valg af referent

4. Bestyrelsens årsberetning, herunder meddelelse om optagelse af nye medlemmer

5. Det reviderede regnskab for det forløbne regnskabsår fremlægges til godkendelse

6. Beretning fra Fonden (Herunder fremlæggelse af det reviderede regnskab for det forløbne regnskabsår til godkendelse)

7. Vedtagelse af budget for det indeværende regnskabsår, herunder fastlæggelse af kontingent
8. Valg af formand (normalt kun ulige år)

9. Valg af 4-6 bestyrelsesmedlemmer (normalt kun ulige år)

10. Valg af 2 revisorer og en revisorsuppleant (normalt kun ulige år)

11. Beretning fra Uddannelsesrådet

12. Valg til Uddannelsesrådet (normalt kun ulige år)

13. Beretning fra Bedømmelsesudvalget

14. Valg til Bedømmelsesudvalget (normalt kun ulige år)
15. Beretning fra eventuelle særlige interessegrupper (SIG)

16. Beretning fra delegerede til NACP, EFOMP og  IOMP

17. Behandling af indkomne forslag

18. Eventuelt

Forud for generalforsamlingen indkalder sekretæren i en e-mail forslag til emner.  Skriftlige forslag skal være bestyrelsen i hænde senest 28 dage før afholdelse af generalforsamlingen.
	Har indført tal

Mener punktet vedr. referent mangler.

Da det er normalt at godkende regnskabet på generalforsamlingen

Da beretning fra fonden i princippet er gennemgang af regnskabet og ikke så meget en årsberetning.

Det kommende års budget skal også godkendes af generalforsamlingen – bestyrelsen kommer ”bare” med et oplæg.

Da der står, at bestyrelsen skal bestå af 4-6 medlemmer.

Da der altid vælges to.
Punktet vedr. indkomne forslag mangler.

Skal rettes til bestyrelsen

 

	6.4

En generalforsamling skal indvarsles for medlemmerne med mindst 14 dages varsel ved skriftlig meddelelse, der indeholder dagsordenen.


	Ordinær og ekstraordinær generalforsamling indkaldes skriftligt af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel. Indkaldelsen skal indeholde endelig dagsordenen.
	Præcisering



	6.7

Alle spørgsmål på en generalforsamling afgøres ved simpelt stemmeflertal, undtagen i forhold under §3.8, §10 og §11.2. Dirigenten bestemmer, om afstemning skal foregå ved håndsoprækning eller hemmeligt skriftligt. 1/3 af de fremmødte ordinære medlemmer på en generalforsamling kan kræve, at et spørgsmål sendes til skriftlig hemmelig afstemning (urafstemning) blandt alle ordinære medlemmer. Urafstemning holdes inden for 5 uger
	Alle spørgsmål på en generalforsamling afgøres ved simpelt stemmeflertal, undtagen i forhold under §3.8, §10 og §11.2. 

Såfremt der fra blot én stemmeberettiget på generalforsamlingen udtrykkes ønske

om skriftlig hemmelig afstemning, skal en sådan afholdes. 1/3 af de fremmødte ordinære medlemmer på en generalforsamling kan kræve, at et spørgsmål sendes til skriftlig hemmelig urafstemning blandt alle ordinære medlemmer. Urafstemning holdes inden for 5 uger
	Det skal ikke være dirigentens afgørelse, om der skal være hemmelig afstemning eller ej.

En skriftlig hemmelig afstemning er ikke nødvendigvis en urafstemning, men det der menes her, er urafstemning, altså skal det ikke i parentes.

	§7. Uddannelseråd
	
	

	7.1

Uddannelsesrådet varetager medlemmernes interesser vedrørende specialuddannelse i medicinsk fysik i overensstemmelse med Sundhedstyrelsens retningslinier. Rådet består af 6 medlemmer og indtil 4 suppleanter. Opstilling og valg sker inden for 4 valggrupper:
2 medlemmer(+ suppleant) med fagligt speciale i onkologisk strålebehandling

1 medlem (+ suppleant) med fagligt speciale i diagnostisk radiologi

1 medlem (+ suppleant) med fagligt speciale i nuklearmedicin

1 medlem (+ suppleant) fra gruppen af nyuddannede (uddannelse afsluttet siden sidste valg)

Hertil kommer 1 medlem udpeget af bestyrelsen efter generalforsamlingen
	Uddannelsesrådet varetager medlemmernes interesser vedrørende specialuddannelse i medicinsk fysik i overensstemmelse med Sundhedstyrelsens retningslinier. Rådet består af 6 medlemmer og indtil 4 suppleanter. Opstilling og valg sker inden for 4 valggrupper:
2 medlemmer(+ 1 suppleant) med fagligt speciale i onkologisk strålebehandling

1 medlem (+ 1 suppleant) med fagligt speciale i diagnostisk radiologi

1 medlem (+ 1 suppleant) med fagligt speciale i nuklearmedicin

1 medlem (+ 1 suppleant) fra gruppen af nyuddannede (uddannelse afsluttet siden sidste valg)

Hertil kommer 1 medlem udpeget af bestyrelsen efter generalforsamlingen
	Præcisering af antallet af suppleanter



	§10. Ændring af lovene
	
	

	110.1

Ændringer i lovene kan foretages ved ordinær eller ekstraordinær generalforsamling efter at forslag til ændringer skriftligt er tilstillet medlemmerne ved generalforsamlingens indvarsling. Vedtagelse af lovændringer forudsætter (a) at mindst halvdelen af selskabets ordinære medlemmer er tilstede og (b) at mindst 2/3 af de tilstedeværende ordinære medlemmer stemmer for forslaget. Såfremt (a) ikke er opfyldt, kan forslaget udsættes til en følgende ordinær generalforsamling eller sendes til skriftlig urafstemning. I begge tilfælde kan lovændringer da vedtages ved simpel stemmeflerhed.
	10.1


	Tyrk fejl

	§11. Opløsning af Selskabet
	
	

	11.2

Vedtagelse af Selskabets opløsning på en generalforsamling kræver, at 2/3 af selskabets ordinære medlemmer stemmer for opløsningen. Er denne betingelse ikke opfyldt, skal spørgsmålet afgøres ved en skriftlig hemmelig afstemning blandt alle selskabets ordinære medlemmer. Selskabet opløses, hvis over 2/3 af de afgivne stemmer er for opløsning.
	Vedtagelse af Selskabets opløsning på en generalforsamling kræver, at 2/3 af selskabets ordinære medlemmer stemmer for opløsningen. Er denne betingelse ikke opfyldt, skal spørgsmålet afgøres ved en skriftlig, hemmelig urafstemning blandt alle selskabets ordinære medlemmer. Selskabet opløses, hvis over 2/3 af de afgivne stemmer er for opløsning.
	Præcisering.

	§12. Ikrafttræden og overgangsbestemmelse:
	Ikrafttræden
	Præcisering af overskift

	Nærværende love træder i kraft ved vedtagelsen. Dog fortsætter det i 2009 for 4 år valgte Bedømmelsesudvalg indtil 2013. Uddannelsesrådet vælges i 2010 for en periode på 3 år, hvorefter alle valg afholdes synkront i ulige år. Begrænsningerne i muligheden for genvalg træder i kraft fra 2011.
	12.1
Nærværende vedtægter træder i kraft ved vedtagelse.
	Pt. indeholder § 12 en overgangordning, der udløb i 2013, hvorfor den del ønskes slettet.


Under vedtægterne skrives datoen for vedtagelse.

